
 

INSTRUCTIVO PARA EL TRÁMITE DE SOLICITUD INTERVENCIÓN 

PARA EL TRABAJO ARTÍSTICO DE NIÑAS Y NIÑOS 

Comisión Provincial para la Prevención y Erradicación del Trabajo Infantil (COPRETI) 

Secretaría de Trabajo de la Provincia de Santiago del Estero 

Av. Rivadavia 601 – Santiago del Estero Capital 

Correo electrónico: secretaria@trabajosantiago.gob.ar 

1. Presentación de la solicitud 

La solicitud de intervención de esta autoridad laboral competente, a los fines de control, para la 

realización de trabajo artístico por parte de niñas y/o niños deberá ser efectuada por el/la 

empleador/a mediante la presentación de una nota requiriendo dicha intervención, 

acompañada  del formulario correspondiente (Anexo I), el cual deberá encontrarse completo en 

todos sus campos y suscripto por los progenitores/tutores de los menores de edad en 

dependencia policial con certificación de firma.  

La documentación deberá presentarse en sus originales en Secretaria de Trabajo de la Provincia 

en Av. Rivadavia 601. 

2. Requisitos formales 

No se dará curso a aquellas solicitudes que se encuentren incompletas, presenten 

inconsistencias o no acompañen la totalidad de la documentación exigida. 

3. Documentación a acompañar 

Con la solicitud deberán adjuntarse, según corresponda, los siguientes documentos: 

1. Nota solicitando la intervención de esta autoridad.  

2. Declaración jurada anexo 1. 

3. Copia del DNI del empleador/a si es persona física o copia del instrumento que acredite 

la personería del/de la apoderado/a o representante legal, de corresponder. 

4. Copia del DNI del niño o la niña y de sus progenitores o tutores. 

5. Copia de la partida de nacimiento del niño o la niña. 

6. Certificado de escolaridad. 

7. En caso de que el niño o la niña no se encuentre escolarizado/a por razón de su edad, 

dicha circunstancia deberá dejarse expresamente asentada en el apartado 

“Observaciones” del formulario. 

 



 

5. Facultades de fiscalización 

Ante la presunción de infracciones a la normativa vigente, la autoridad administrativa laboral 

podrá disponer inspecciones y requerir el ingreso al lugar de realización de la actividad. De 

corresponder, se dará intervención a los organismos competentes en materia de protección de 

derechos de niñas, niños y adolescentes. 

6. Marco normativo 

La autorización parental se regirá por la normativa nacional y provincial aplicable en materia de 

trabajo infantil y trabajo artístico, debiendo cumplirse estrictamente las condiciones 

establecidas en la resolución que verifique la autorización parental concedida. 

7. Incumplimientos 

El incumplimiento de cualquiera de las condiciones establecidas en el presente instructivo o en 

la autorización otorgada dará lugar a la revocación del permiso y a la aplicación de las sanciones 

administrativas y/o legales que correspondan. 

8. Actividades sin autorización 

La participación de niñas y niños en actividades artísticas sin la debida intervención de la 

autoridad laboral competente hará pasibles de sanción a las personas humanas o jurídicas 

responsables, quienes responderán solidariamente conforme la legislación vigente. 

 

 

 

 



 

ANEXO I – DECLARACIÓN JURADA  DE AUTORIZACIÓN DE TRABAJO ARTÍSTICO DE NIÑAS Y NIÑOS 

IMPORTANTE: El presente formulario deberá completarse en su totalidad por una misma persona, en letra imprenta o a 

máquina, sin enmiendas ni tachaduras. Cualquier corrección deberá ser debidamente salvada. La omisión de datos o el 
incumplimiento de estas indicaciones dará lugar al rechazo de la solicitud. 

DATOS DEL/DE LA EMPLEADOR/A  

Apellido y nombre o Razón Social: ........................................................................................................................................................... 
CUIT: ..............................................................Domicilio legal: ........................................................................... 

Nombre de la persona de contacto: .......................................Correo electrónico: .......................... Teléfono:........................... 

 

DATOS DEL NIÑO O LA NIÑA 

Apellido y nombre: ..................................................................................................................D.N.I.: .............................. Edad: .............. 

Domicilio real: ....................................................................................................................................... 

 

DATOS DEL/DE LA PROGENITOR/A O REPRESENTANTE LEGAL 

Apellido y nombre: ............................................................................................D.N.I.: ................................................. 

Domicilio real: ............................................................................................Carácter (padre/madre/representante legal): ....................... 

 

DATOS DEL/DE LA PROGENITOR/A O REPRESENTANTE LEGAL 

Apellido y nombre: ............................................................................................D.N.I.: ................................................. 

Domicilio real: ............................................................................................Carácter (padre/madre/representante legal): ....................... 

 

ACOMPAÑANTE DURANTE LA ACTIVIDAD: ........................................................................ D.N.I.: .......................... 

 

TAREAS A REALIZAR (Describa de manera pormenorizada las tareas que desarrollará el niño o la niña): 
................................................................................................................................................................ 
................................................................................................................................................................   

DÍAS Y HORARIOS DE TRABAJO 
...............................................................................................................................................................

 

LUGAR / LOCACIÓN DE LA ACTIVIDAD ARTÍSTICA 

................................................................................................................................................................ 

 



 
DOCUMENTACIÓN ACOMPAÑADA  

Certificado de Escolaridad – Fecha: ............................ Expedido por: ................................................ 

 

OBSERVACIONES 

................................................................................................................................................................ 

................................................................................................................................................................ 

 

Se deja constancia que las tareas autorizadas no se encuentran comprendidas dentro del listado de actividades penosas, 

peligrosas o insalubres. 

 

Fecha: ......../........../............. 

 

 

__________________________________ 

Firma progenitor/a o representante legal 

 __________________________________ 

            Aclaración y carácter 

 

 

__________________________________ 

Firma progenitor/a o representante legal 

 __________________________________ 

            Aclaración y carácter 

 

 

 

………………………………………………… 

        Firma y Sello Funcionario Receptor 


